MINISTERUL MUNCIHI SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ

Nr. /CCRP/ 09.10.2024
COMUNICAT DE PRESA

in perioada 02 - 07 octombrie 2024 ITM Cluj a desfasurat, in cadrul unei campanii
organizate la nivel national, actiuni de verificare a modului in care beneficiarii respecta
prevederile Legii 52/2011, privind exercitarea unor activitdti cu caracter ocazional
desfasurate de catre zilieri.

Obiectivele campaniei:

- ldentificarea beneficiarilor care folosesc zilieri si luarea masurilor care se impun pentru
nerespectarea de catre acestia a prevederilor Legii 52/2011;

- Cresterea gradului de constientizare a beneficiarilor si a zilerilor, care desfisoara
activitati cu caracter ocazional in domeniile stabilite de legiuitor, in ceea ce priveste
necesitatea aplicarii §i respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munc3,
stipulate de Legea 52/2011;

- Diminuarea consecintelor sociale si economice negative, care deriva din nerespectarea
de catre beneficiarii din domeniile controlate a prevederilor Legii 52/2011;

- Identificarea beneficiarilor care utilizeaza munca copiilor si tinerilor fird repectarea
prevederilor Legii 52/2011;

- ldentificarea beneficiarilor care folosesc zilieri, in conditiile in care se impunea
incheierea de contracte individuale de muncd, precum si luarea masurilor in vederea
respectarii de catre beneficiarii din domeniile care fac obiectul campaniei a prevederilor
legale in domeniul relatiilor de munca;

- Determinarea beneficiarilor de a respecta obligatia infiintarii si completarii registrului de
evidenta a zilierilor si de a transmite un extras al acestuia, in termenul legal, la
inspectoratul teritorial de munca , in raza caruia societatea si are sediul.

Rezultatele campaniei :

Au fost controlati un numar de 24 de beneficiari din judetul Cluj, la care desfasurau
activitate un numar de 152 de zilieri . Nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

Mentionam faptul cd ITM Cluj desfasoara in permanentd campanii nationale sau locale,
actiuni proprii de control, precum si verificari ca urmare a sesizérilor inregistrate, prin
intermediul carora se doreste o mai buna constientizare a angajatorilor si angajatilor, in
ceea ce priveste necesitate requctérii legislatiei muncii.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95 /46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse fn acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor
mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeascid. Daci afi primit acest document in mod eronat, vi adresim rugimintea de a returna
documentit nrimit. exneditorului




